
  

 

   

Kontaktinformasjon: +47 45 49 29 00 (innvalg 3) | dnmf@norskforsikring.no  

 

INFORMASJON OM DNMFs INNTEKTSFORSIKRING 
Forsikring ved arbeidsledighet/permittering og/eller sykemelding 

 
Det norske maskinistforbund (DNMF) har inngått en gruppeavtale med AmTrust International Underwriters Ltd. 
(AmTrust) om kollektiv Inntektsforsikring med frivillig tilslutning, for medlemmer av DNMF. Forsikringen kan gi 
erstatning ved arbeidsledighet/permittering og/eller sykemelding. 

Forutsetninger 
For å kunne kjøpe DNMF Inntektsforsikring, må du på tegningstidspunktet oppfylle følgende vilkår: 

• Du må være medlem i DNMF og mellom 18-65 år (forsikringen gjelder allikevel frem til 67 år) 
• Du må ha fast bosted i Norge, ha vært medlem av norsk folketrygd de 3 siste årene og ha rett på dagpenger fra NAV 

 
Kravet til fast bosted i Norge bortfaller hvis du er pliktig medlem i folketrygden fordi du: 
- arbeider i Norge eller på norsk kontinentalsokkel eller 
- er norsk statsborger/EØS-statsborger, og ansatt på norsk skip 

Du må likevel ha vært medlem av norsk folketrygd de 3 siste årene og ha rett på dagpenger/sykepenger fra NAV. 

• Du må være fast ansatt med en arbeidstid på minst 16 timer per uke 
 
Særlige forutsetninger ved søknad om forsikring ved arbeidsløshet/permittering: 

• Forsikringen vil ikke dekke varsel om permittering/oppsigelse som du allerede kjenner til før tegningstidspunktet eller varsel du 
mottar før kvalifiseringsperioden er utløpt. 
 

Særlige forutsetninger ved søknad om forsikring ved sykemelding: 
• Forsikringen vil ikke dekke sykdom eller tilstand som du allerede kjenner til før tegningstidspunktet. 
• Du mottar ikke sykepenger, arbeidsavklaringspenger, uføretrygd eller lignende stønad eller erstatning 

Kvalifiseringsperiode 
• Arbeidsledighet - Rett til utbetaling gjelder for arbeidsledighet eller permittering som inntreffer eller varsles tidligst 180 dager 

etter forsikringens startdato 
• Sykemelding - Rett til utbetaling inntreffer først dersom sykemeldingen skyldes sykdom som har inntruffet tidligst 30 dager etter 

forsikringens startdato 
 
Karensperiode 
Du må ha vært arbeidsledig / sykemeldt i minst 30 dager før du kan søke om erstatning 

Unntak fra forsikringen 
Det utbetales ingen ytelser ved arbeidsledighet dersom: 

• Det forekommer regelmessig eller sesongpreget arbeidsledighet innenfor ditt yrke, eller  
• Arbeidsledigheten skyldes at du selv har godtatt arbeidsledighet, for eksempel ved egen oppsigelse av arbeidsforholdet, aksept 

av sluttpakker og lignende, eller 
• Arbeidsledigheten skyldes avskjed eller oppsigelse som følge av arbeidstakers eget forhold, eller 
• Arbeidsledigheten skyldes at du har deltatt i en ulovlig streik eller annen ulovlig handling, eller 
• Du pensjonerer seg fra fast arbeid (gjelder også ved uttak av graderte pensjonsytelser) 
• Du ikke var i fast arbeid sammenhengende i 6 måneder, minst 16 timer i uken, hos samme arbeidsgiver umiddelbart før 

arbeidsledigheten eller permitteringen inntraff 
 

Det utbetales ingen ytelser ved sykemelding som skyldes: 
• Graviditet, spontanabort eller abort og komplikasjoner som følge av disse hendelsene 
• Alle kirurgiske inngrep (f.eks. kosmetisk kirurgi) som ikke er medisinsk nødvendige for å bevare eller opprettholde Forsikredes 

livskvalitet, og som utføres kun etter forespørsel fra Forsikrede 
• Profesjonell idrettsutøvelse 

 
 
 

Vi gjør oppmerksom på at dette kun er et sammendrag av forsikringsvilkårene.  
For en fullstendig beskrivelse av forsikringens dekningsomfang henvises til de fullstendige forsikringsvilkårene. 

 

https://www.nav.no/no/Person/Flere+tema/Arbeid+og+opphold+i+Norge/Arbeid+i+Norge/arbeidstaker-p%C3%A5-norsk-sokkel
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